
 会社概要

企業名

業種

従業員数 10 売上高 1,500万円 設立 2018/1/11

事業内容/

会社の特徴

 求人内容

ポジション

雇用形態

雇用期間

業務内容

募集背景

勤務地

応募資格

年齢

語学力

選考プロセス

応募書類

普通運転免許、Microsoft Office（Excel、Word、PowerPoint）が使える方（初級程度）、土日祝を含

むシフト勤務が可能な方、対人関係良好な方

（雇入れ直後）

〒760-0054 香川県高松市常磐町１丁目３−１　瓦町FLAG８階　市民活動センター

※日中、高松市内への現場訪問あり

（変更の範囲）

変更なし

特定非営利活動法人わがこと

NPO中間支援、行政や他団体等との協働推進

問わない

●契約期間の定めあり

（2025年4月1日～2026年3月31日）

●契約の更新無

更新日：2025/3/7

(1)パートタイマー

※3カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

市民活動団体、NPO等からの相談対応、公共施設の窓口業務、官民連携促進、各種書類作成

事業拡大に伴う新規募集

求 　人 　票

（雇入れ直後）

・市民活動団体、NPO等からの相談対応（一次受付）

・市民活動やNPO支援に必要な講座の企画・運営

・広報物の定期発行（取材、記事作成を含む）

・HP・SNSの更新

・企画書、報告書等の書類作成

・施設管理業務、貸し館業務

・行政機関との連携

（変更の範囲）

雇入れ直後の従事すべき業務と同じ

市民活動団体やNPO、ボランティア団体の支援を通じて、一人ひとりに出番のあるより良い地域の暮

らしを目指しています。具体的には、団体の支援を通じて地域の課題を調査したり、その解決に向けて

多様な主体と連携し解決策を事業計画に落とし込んだり、事業に必要な資金調達のアドバイスをしたり

します。また、ボランティアや市民活動のマッチングやコーディネートもします。

地域の課題解決に向き合う市民や団体を支える、というニッチな分野ですが、創造的なアイデアや工夫

が求められる職場です。法人設立以降、拠点を持たずにリモート中心の活動でしたが、この度事業拡大

のため職員を募集します。

問わない

①求人票公開　　　令和7年3月17日（月）まで　※わがことホームページから閲覧可能

②応募締め切り　　令和7年3月17日（月）17：00までにメールもしくは郵送で提出。郵送の場合は当

日必着

③選考（対面）　　令和7年3月20日（木・祝）までに随時面接　※面接の前に書類選考を実施します

④選考結果通知　　令和7年3月22日（土）までに全応募者に通知

・履歴書1通

市販のものを利用してください。その際、職歴と志望動機が記入できるものを選んで提出してくださ

い。



応募書類の提出先

および問い合わせ

先

勤務時間

休日・休暇

時間外労働

給与

加入保険

待遇・福利厚生

受動喫煙防止措置

(1)パートタイマー：9:45～21:10の間で1日4時間程度、週20時間未満、土日祝日勤務あり

※働き方の多様化を応援します！

休憩　：原則1時間（短時間勤務の場合は45分）

年末年始休暇（12/29～1/3）、有給休暇、年間休日120日以上（月平均10日）

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご自身で確実に破棄してください。

記載内容については、随時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。

・通勤交通費一部支給

・有給休暇、各種職員研修あり

・シフト調整希望可能

・「ウェルぱる高松」加入あり

時間外労働　あり（月平均5時間）

条件に応じて社会保険加入あり

基本給　(1)1,100円/時間

時間外手当　時間外労働分についての割増賃金は追加で支給

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

特定非営利活動法人わがこと　（担当：大美、山地）

〒761-8075 香川県高松市多肥下町61-3

info@wagakoto.jp

080-9992-1984（平日10:00～17:00）

※お問い合わせはできるだけメールでお願いします。また、当法人社員および関係者に直接問い合わせ

をされることのないようにお願いいたします。


